SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A. S. 2016/17

SINTESI PROGETTO/ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare Codice e denominazione del progetto CONOSCERE E VIVERE MONTALBANO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto — prof. Camillo Donato PIERRO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie
utilizzate. lllustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Far conoscere la citta di Montalbano agli studenti diversamente abili, in modo da poter fruire dei
servizi offerti dalle istituzione pubbliche COMUNE (Uffici Anagrafe, Assistenza sociale,
Biblioteca, Protocollo ) e dalle attivita private ( Poste Italiane, panifici, bar, macelleria, pizzerie
edicola)

In questo modo si puntera a rafforzare I’autonomia personale e sociale dell’alunno.

Sara necessario insegnare con lezioni frontali teoricamente 1’esistenza delle istituzioni e delle
attivita che gli alunni dovranno conoscere in un secondo momento nella pratica.

1.4 Periodo di svolgimento presunto

Dal 16.12.2016 al 30 aprile 2017

1.5 Tempi del progetto

Classi Ore curriculari presunte | Ore extracurriculari presunte Totale ore presunte
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1.6 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da
svolgere in anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Intervento Programmato Dal al
Anno Finanziario 2016

Ore aggiuntive di insegnamento N. 10 ore

Conoscenza e approfondimento del ruolo e servizi svolti | 16.12.2016 ~19.12.2016-
dalle POSTE

Ore aggiuntive di non insegnamento N. 5 ore

Visita guidata e simulazioni di operazioni semplici - 20.12.2016 - 21.12.2016
postali ( pagare bollettino e raccomandata)

Anno Finanziario 2017

Ore aggiuntive di insegnamento N. 40 ore

Conoscenza delle funzioni e degli organi del Comune. 06.02.2017 27.02.2017
Conoscenza degli uffici e servizi essenziali erogati dal

Comune al cittadino.

Conoscenza delle attivita commerciali piu utili agli 01.03.2017 27.03.2017
alunni della citta N. 30 ore

Ore aggiuntive di non insegnamento N. 20 ore

Visita guidata nelle attivita commerciali, con _03.04.2017_ | _ 24.04.2017
simulazioni e acquisti di prodotti utili agli alunni

1.7 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Indicare le fonti di finanziamento

DOCENTE ORE INSEGNAMENTO ORE FUNZIONALI Costo complessivo
(lordo dip. € 35,00/h) (lordo dip. € 17,50/h)

D’Accardi Giovanni 16 5 647,50

Pierro Camillo Donato 16 5 647,50

Fortunato Tonia 16 5 647,50

Guarino Margherita 16 5 647,50

Ingusci Egidio 16 5 647,50




TOTALE DOCENTI

3237.50

PERSONALE ATA Ore di Assist. Richieste | Costo orario Costo complessivo
Direttore S.G.A. (lordo dip. € 18,50/h)
5 92.50
Assistente Amministr. | 5 (lordo dip. € 14,50/h)
72.50
Assistente tecnico 5 (lordo dip. € 14,50/h)
72.50
Collab.re Scolastico (lordo dip. € 12,50/h)
100 1250.00
TOTALE AT.A. 1487,00
ESPERTI ESTERNI
Qualifica professionale Se lavoratore dipendente Libero Professionista Ore Costo
indicare ’ente di appartenenza comples.

TOTALE ESPERTI

1.8 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da

effettuare per anno finanziario. Indicare la fonte di finanziamento

Materiale

Quant

ita | Costo presunto

Anno Finanziario 2017

Materiale didattico: 50
penne vari colori , gomme e matite
Cartelline e fascicoli 50

500,00




Totale Anno Finanziario 2016 722,50
Anno Finanziario 2017 4502,00
Totale Anno Finanziario 2017

TOTALE COMPLESSIVO 522450

Montalbano Jonico li 24.09.2016

(11 responsabile del progetto)




